
              
 

 

Ergebnisse der Lohnverhandlungen 2024 mit dem liechtensteinischen Gewerbe 

Gewerbe Löhne 2024 weitere Vereinbarungen 

Auto* 

1.5 % ind. davon CHF 100.00 
Sockelbetrag für Löhne bis 
CHF 5‘000.00, Ausgleichszahlung 
1.7 % für Stundenlöhner aufgrund 
Arbeitszeitreduktion 

Erhöhung Mindestlöhne bis CHF 600.00 

Reduktion der Wochenarbeitszeit um 
0.75 Std. 

Bäcker und  
Konditoren 

1 % generell für Löhne bis CHF 
5'000.00 
0.5 % generell für Löhne ab CHF 
5'001.00 (Verhandlung 2022) 

 

Baumeister* 
1 % individuell 
2.3 % für Stundenlöhner aufgrund 
Arbeitszeitreduktion 

Reduktion der Wochenarbeitszeit um 
1 Std  
Erhöhung Mindestlöhne  

Elektro-Elektronik/ 
Medientechnik*  

1.5 % individuell  
Ferienerhöhung: 23 Tage bis 49, 25 
Tage ab 50, 28 Tage ab 55  

Gärtner und Floristen* 
1 % individuell 
1.2 % für Stundenlöhner aufgrund 
Arbeitszeitreduktion 

Reduktion der Wochenarbeitszeit um 
0.5 Std  

Gebäudereinigung 
und Hauswartdienste* 

0.7 % individuell, Ausgleichszahlung 
2.3 % für Stundenlöhner aufgrund 
Arbeitszeitreduktion 

Reduktion der Wochenarbeitszeit um 
1 Std  
 

Gewerbliche  
Industrie 

1.5 % individuell 
1.2 % für Stundenlöhner aufgrund 
Arbeitszeitreduktion 

Reduktion der Wochenarbeitszeit um 
0.5 Std  

Gipser / Maler* 0.5 % individuell Erhöhung Mindestlöhne 

Handel* 
2.5 %, davon 1.5 % generell 
 

Erhöhung alle Mindestlöhne um  

CHF 50.00 

Haustechnik  
und Spengler* 

1 % individuell, davon Sockelbetrag 
CHF 100.00 für Löhne bis 
CHF 5'000.00 
1.2 % für Stundenlöhner aufgrund 
Arbeitszeitreduktion 

Erhöhung Mindestlöhne um CHF 50.00 – 
200.00 
Reduktion der Wochenarbeitszeit um 
0.5 Std  

pro IT* 
1.5 % individuell davon Sockelbetrag 
CHF 120.-- für Löhne bis 6‘000.-- 

 

Raumausstatter und 
Bodenleger* 

CHF 100.-- generell 
1.2 % für Stundenlöhner aufgrund 
Arbeitszeitreduktion 

Reduktion der Wochenarbeitszeit um 
0.5 Std  

Metall* 
1 % individuell 
2.3 % für Stundenlöhner aufgrund 
Arbeitszeitreduktion 

Reduktion der Wochenarbeitszeit um 
1 Std  
Ferien ab 50 + 1 Tag = 24 Tage 

Ofenbauer und  
Plattenleger* 

1 % individuell 
1.2 % für Stundenlöhner aufgrund 
Arbeitszeitreduktion 

Reduktion der Wochenarbeitszeit um 
0.5 Std  
 

Schreiner* 1 % individuell  
Ferienerhöhung + 3 Tage bis 49 = 23 
Tage bis 49 

Textilreinigung 1.5 % individuell  

Holz Dach Verband* 
CHF 100.-- generell 
1.2 % für Stundenlöhner aufgrund 
Arbeitszeitreduktion 

Erhöhung Mindestlöhne  
Reduktion der Wochenarbeitszeit um 
0.5 Std  

* Die Allgemeinverbindlichkeit tritt nach Prüfung der Regierung voraussichtlich per 01.04.2024 in Kraft.  


